Arrété N° 2025/059

DEPARTEMENT DE L'YONNE
COMMUNE DE ROGNY LES SEPT ECLUSES

Extrait du Registre des arrétés du Maire du 26/05/2025

Arrété fixant les lignes directrices de gestion de la commune de Rogny Les
Sept Ecluses

Le Maire de ROGNY LES SEPT ECLUSES,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale, notamment son article 33-5;

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de
gestion et & I'évolution des attributions des commissions administratives
paritaires ;

Vu I'avis favorable rendu par le Comité Social Territorial le 17 avril 2025 ;

Considérant que dans chaque collectivité et établissement public, des lignes
directrices de gestion sont arrétées par |'autorité territoriale, aprés avis du
comité social territorial, pour déterminer la stratégie pluriannuelle de pilotage
des ressources humaines, notamment en matiére de gestion prévisionnelle des
emplois et des compétences, et définir les enjeux et les objectifs de la politique
de ressources humaines 3 conduire au sein de la collectivité territoriale ou de
I'établissement public, compte tenudes politiques publiques mises en ceuvre et
de la situation des effectifs, des métiers et des compétences ;

Considérant que les lignes directrices de gestion sont etablies pour une durée
pluriannuelle qui ne peut excéder six années ; qu’elles peuvent faire I'objet, en
tout ou partie, d'une révision en cours de période selon la méme procedure ;

ARRETE

Article 16" :

Les lignes directrices de gestion relatives a la stratégie pluriannuelle de pilotage
des ressources humaines, annexées au présent arrété, sont établies pour six
ans, de 2025 a 2030.



Article 2 :

Le Maire est chargé de l'exécution du présent arrété, notamment par
I'affichage des lignes directrices de gestion relatives a |a stratégie pluriannuelle
de pilotage des ressources humaines sur le site internet de la collectivité ainsi
que dans les locaux.

Article 3 ;

En application des dispositions du décret n°65-29 du 11/01/1965 modifié, cette
décision peut faire I'objet d'un recours dans le délai de 2 mois en annulation
devant le Tribunal Administratif de Dijon par voie postale au 22 rue d’Assas-
21000 DIJON ou par l'application informatique "Télérecours citoyens"
accessible par le site Internet www.telerecours.fr

Fait 8 ROGNY LES SEPT ECLUSES, le 26/05/2025

Le Maire,

Gérard FOUCHER




